


Erfolgsfaktor:
«Relationales Fiihren»

Mit den neuen Technologien veréandern sich nicht nur die
Unternehmen rasant, sondern auch die Anforderungen an
Fuhrungskrafte. Gestern noch legitimierte sich eine Flih-
rungskraft Gber die Hierarchie und im besten Fall Gber
die Fachkompetenz als Vorgesetzter. Heute bendtigen
Fuhrungskrafte ganz andere Fahigkeiten, um Mitarbeiter
erfolgreich zu fihren: Die wichtigste davon ist die «Bezie-
hungskompetenz». Gelingt es der Fuhrungskraft die
Beziehung so zu gestalten, dass Mitarbeiter sich in ihrer
Arbeit als kompetent, bedeutsam und selbstbestimmt
wahrnehmen, sind sie produktiver, innovativer und enga-
gierter. Grundlage dafir ist die persénliche Kommunika-
tion zwischen Fihrungskraft und Mitarbeiter.

Buchen Sie dieses Seminar

massgeschneidert und firmenintern!

Wie viel Kommunikation braucht Fihrungsarbeit im
digitalen Zeitalter? Und wie kann diese Kommunikation
auf allen Fihrungsebenen gewinnbringend eingesetzt
werden?

Die Fuhrungskraft kann mit Coaching und Begleitung
enorm viel dazu beitragen, dass der Mitarbeiter effizi-
enter und «riickfragefrei» arbeitet.

Wie Fuhrungskréafte auf leichte Art und Weise ihre Mitar-
beiter in deren Kompetenz und Zielerreichung begleiten,
vermittelt Sonja Radatz sehr praxisorientiert entlang
einer ihrer Bestseller «Relationales Mitarbeitercoaching
und Mitarbeiterbegleitung».

Dozentin

Dr.Sonja Radatz

ist fihrende Expertin fir Relatio-
nales Coaching. Sie griindete nach
ihrem Studium, ihrem Doktorat
und ihren Erfahrungen als Fiih-
rungskraft das Institut fir Relati-
onale Beratung und Weiterbildung
(IRBW) mit Sitz in Wien.

Sie entwickelte den Relationalen
Ansatz und beschrieb die darin
entwickelte Theorie, alle Metho-
den und Tools und ihre Praxis dazu
in aktuell 18 Blichern. Parallel
dazu griindete sie 2001 die Zeit-
schrift LO Lernende Organisation.

2003 wurde ihr der Deutsche Preis
fir Gesellschafts- und Organisati-
onskybernetik fur ihr Lebenswerk
verliehen.

Dr. Sonja Radatz begleitet Change-
Projekte in internationalen Unter-
nehmen. In tausenden Coachings
konnte sie erfolgreich Menschen
begleiten. Sie ist eine gefragte
Gastdozentin an Universitaten und
Keynote-Speakerin an internatio-
nalen Kongressen, wenn es darum
geht, unterhaltsam, mitreissend
und gleichzeitig fundiert ein Rela-
tionales Thema aufzubereiten.



Seminarinhalt

Mitarbeiterfiihrung im digitalen Zeitalter

- Je digitaler die Organsation, umso inten-
siver die Begleitung der Mitarbeiter « Das
erfolgreiche Zusammenspiel zwischen
digitalem Zeitalter und ausreichender
Beziehung in der Fuhrung. « Wie Sie sicher-
stellen, dass Ihre Mitarbeiter alle digitalen
Medien nutzen um Ergebnisse erreichen.

Wann Coaching? Und wann Begleitung?

» Was Coaching kann—und was es nichtkann
» Wie Relationale Begleitung funktioniert
und warum Sie sie nicht umgehen sollten
* Wie Sie beide Formen mit Ihrem Flihrungs-
stil verbinden

Was Relationale Begleitung kann —und was
es braucht

« So bringen Sie lhre Mitarbeiter in den
Driver‘s Seat und werden ein guter Fahr-
lehrer « Welchen Rahmen Sie brauchen
«WasinderRelationalen Begleitungpassiert
» Wie Sie sicherstellen, dass die Begleitung
zum Ergebnis und somit zum Erfolg flhrt

( Gestalten Sie.

Praxistools fiir Flihrungskrafte: So gelingen
Coaching und Begleitung

« Der Relationale Leadership-Kreislauf e
Der Einsatz «virtueller Experten» « Das
Rollenwechselgesprach zur Vorbereitung
wichtiger Verhandlungen -« Relationale

Instrumente a la Carte: Symbolisierung,
innere Stimmen, Detailarbeit

Wie Sie die Gesprache in lhren Fahrplan
eintakten

« Haben Sie Zeit fur Fiihrung? Oder mis-
sen Sie sich diese erst gestalten? « Wie Sie
sich terminlich auf das Wesentliche kon-
zentrieren « Zeit fir strategisches Denken:
Die Voraussetzung einer funktionierenden
Begleitung! « Wie Sie die kontinuierliche
Weiterentwicklung lhrer Mitarbeiter sicher-
stellen

Sonst werden Sie gestaltet. ))

Dr. Sonja Radatz



Coachingkompetenz fiir Flihrungskréfte
mit Dr. Sonja Radatz

Preis: CHF 2980.—

Der Preis in Euro wird zum giiltigen Monatsmittelkurs des
Anmeldedatums verrechnet.

C] 17.-18. Oktober 2017 C] Ich mochte ein Hotelzimmer reservieren.
() Einzelzimmer ()Doppelzimmer

() Seesicht (JBergsicht

D Ich benotige kein Hotelzimmer.

Hotel Sedartis **** Thalwil am Zurichsee
www.sedartis.ch
Einzelzimmerpreis: CHF 203.-

(3 15.-16. Mai 2018 Datum Anreise
(3 13.-14. November 2018

Datum Abreise

Panorama Resort & Spa****, Feusisberg
www.panoramaresort.ch
Einzelzimmerpreise:

Seesicht CHF 240.- / Bergsicht CHF 196.-

Arbeitszeiten:
Tag 19:00-17:30 Uhr | Tag 2 9:00-17:00 Uhr

Kontaktdaten [ JHerr ([ JFrau ( JHeimadresse ( )Firmenadresse
Name Firma
Vorname Funktion/Abteilung
Mail Strasse
Tel PLZ/Ort
Beratung Kontakt fiir organisatorische Fragen und Anmeldung
Claudia Buzzelli, Leiterin Leadership Academy Customer Care Center T: +41 44 722 85 00,
T: +41 44722 85 62, claudia.buzzelli@zfu.ch anmeldung@zfu.ch, anfragen@zfu.ch

via Internet: www.zfu.ch/go/cof
E*E per Fax: Visitenkarte anheften und faxen an
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N T . Ab dem 2. Teilnehmer derselben Firma 10% Rabatt
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